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Phường Nguyễn Nghiêm, ngày      tháng 05 năm 2024 

     

BÁO CÁO 

Tỷ lệ giảm nghèo, tỷ lệ lao động qua đào tạo và lao động tạo việc 

 làm mới, tăng việc làm thêm 6 tháng đầu năm 2024  

 

I. Công tác chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện 

Tiếp tục triển khai văn bản của cấp trên cụ thể: 

- Công văn số 291/PLĐTBXH ngày 19 tháng 04 năm 2024 của Phòng Lao động 

- Thương binh và xã hội thị xã Đức Phổ về việc giới thiệu doanh nghiệp tư vấn, 

tuyển chọn lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. 

- Công văn số số 291/PLĐTBXH ngày 19 tháng 04 năm 2024 của Phòng Lao 

động - Thương binh và xã hội thị xã Đức Phổ về việc phối hợp tuyển chọn thực tập 

sinh nam đi thực tập tại Nhật Bản đợt 02/2024. 

- Ban hành Kế hoạch số 52/KH-UBND ngày 06/5/2024 của UBND phường 

Nguyễn Nghiêm về triển khai thực hiện Chương trình hỗ trợ phát triển thị trường lao 

động trên địa bàn phường Nguyễn Nghiêm năm 2024. 

II. Đánh giá chung 

1. Thực trạng về công tác tạo việc làm mới, tăng việc làm thêm và đào tạo 

nghề trên địa phương. 

- Trong những tháng đầu năm 2024 tình hình kinh tế-xã hội nói chung và tình 

hình lao động việc làm nói riêng có nhiều chuyển biến tích cực. Ngành nghề chủ yếu 

là buôn bán, kinh doanh dịch vụ. 

- Trong 6 tháng đầu năm 2024 công tác tạo việc là mới, tăng việc làm thêm 

được chú trọng thông qua công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức như: thông 

báo trên loa phát thanh, triển khai các văn bản liên quan đến việc làm đến 6 tổ dân 

phố trên địa bàn thông qua các cuộc họp ở tổ dân phố, phối hợp với các Hội đoàn 

thể tuyên tuyền các chính sách, thông tin tuyển dụng việc làm cho Hội viên, phát tờ 

rơi về thông tin thị trường lao động, treo băng rôn tuyên truyền về ngày hội việc làm 

để người lao động nắm thông tin và tham gia… Bên cạnh những hoạt động tuyên 

truyền trong công tác giải quyết việc làm và giáo dục nghề nghiệp, các ban, ngành 

hội đoàn thể phường đã tham mưu UBND phường triển khai thực hiện tương đối 

toàn diện, đồng bộ các chính sách, dự án giảm nghèo như: chính sách vay vốn tín 

dụng ưu đãi cho các hội viên là Hội phụ nữ, Hội nông dân, Hội cựu chiến binh, Đoàn 

thanh niên CSHCM phường. 

2. Kết quả đạt được 

* Ước đến tháng 6/2024 



- Tổng số hộ nghèo: 67 hộ, tỷ lệ: 2.42% (giảm 01 hộ nghèo so với đầu năm 

2024) 

- Tổng số hộ cận nghèo: 90 hộ, tỷ lệ: 3.25% (tăng 02 hộ cận nghèo so với đầu 

năm 2024) 

- Việc tổ chức triển khai, tuyên tuyền chính sách, thông tin về thị trường lao 

động đã mang lại một số kết quả: 

- Số lao động có việc làm mới: 150 người 

- Số lao động có việc làm tăng thêm: 120  người 

- Tỷ lệ lao động qua đào tạo:  50.36% 

 (có phụ lục cụ thể kèm theo) 

3. Những khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân 

- Nhìn chung người lao động tìm được việc làm mới, việc làm tăng thêm vẫn 

chưa cao, tình hình hoạt động sản xuất, kinh doanh ở một số ngành nghề gặp nhiều 

khó khăn như dệt may, da giày, cơ khí công nghiệp, chế biến gỗ...do đơn hàng bị cắt 

giảm dẫn đến việc bảo đảm việc làm cho người lao động bị ảnh hưởng tiêu cực. 

- Một số lớp đào tạo nghề, các phiên giao dịch việc làm, xuất khẩu lao động 

nước ngoài người lao động vẫn còn chưa tham gia nhiều. 

4 Giải pháp 

- Tăng cường hơn nữa công tác tuyên truyền các chính sách, kế hoạch đào tạo 

nghề cũng như thông tin tuyển dụng đến người lao động. 

III. Đề xuất và khuyến nghị: 

- Tăng cường thông tin thị trường lao động, đặc biệt là khảo sát, thu thập thông 

tin về nhu cầu sử dụng lao động của các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh, cung cấp 

thông tin về nhu cầu sử dụng lao động của một số doanh nghiệp lớn trong và ngoài 

tỉnh đang thu hút nhiều lao động của tỉnh, cung cấp kịp thời cho các địa phương, 

doanh nghiệp phục vụ việc tuyển dụng và đào tạo lao động. 

- Mở các lớp tập huấn cho cán bộ, công chức phụ trách công tác lao động việc 

làm, cộng tác viên xuất khẩu lao động để có thêm kiến thức, kĩ năng trong việc tuyên 

truyền, nắm bắt thông tin thị trường lao động. 

Trên đây là báo cáo của UBND phường Nguyễn Nghiêm về tỷ lệ giảm nghèo, 

tỷ lệ lao động qua đào tạo và lao động tạo việc làm mới, tăng việc làm thêm 6 tháng 

đầu năm 2024./. 
 

Nơi nhận: 
- Phòng LĐTB&XH thị xã; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Huỳnh Thị Hạnh 
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