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          Số: 128/BC-UBND                         Nguyễn Nghiêm, ngày 08 tháng 8 năm 2023 

 

BÁO CÁO 

Về việc rà soát tổng kết thực tiễn thi hành Luật tố tụng 

 hành chính năm 2015 
 

Thực hiện Công văn số 2370/UBND-TP ngày 07/08/2023 của UBND thị xã Đức 

Phổ về Về việc rà soát tổng kết thực tiễn thi hành Luật tố tụng hành chính năm 2015. 

UBND phường Nguyễn Nghiêm báo cáo kết quả như sau: 

1. Tình hình triển khai thi hành Luật tố tụng hành chính năm 2015 

- Việc ban hành văn bản để thực hiện thi hành Luật tố tụng hành chính năm 2015 

UBND phường đã ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Luật Luật tố tụng hành 

chính năm 2015, hàng năm UBND phường ban hành kế hoạch triển khai thực hiện thi 

hành Luật tố tụng hành chính năm 2015 trên địa bàn phường. 

- Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật về Luật Luật tố tụng hành chính năm 

2015 được UBND phường quán triệt, triển khai qua đó tuyên truyền Luật Luật tố tụng 

hành chính năm 2015 trong đó chú trọng các văn bản mới được ban hành như: Nghị 

quyết 104/2015/QH13 về thi hành Luật tố tụng hành chính; Nghị quyết số 

04/2016/NQ-HĐTP hướng dẫn quy định của Luật TTHC; Nghị quyết số 03/2017/NQ-

HĐTP công bố bản án, quyết định trên Cổng thông tin diện tử của Tòa án… 

- Công tác tuyên truyền Luật tố tụng hành chính trong năm 2016, 2017, 2018, 

2019 và năm 2022 ( năm 2020 và năm 2021 không triển khai tuyên truyền do dịch 

bệnh) UBND phường đã tổ chức tuyên truyền trực tiếp tại 6 TDP 20 cuộc với số lượt 

người tham gia 2.250 lượt người tham gia. 

- Công tác đôn đốc, hướng dẫn và phối hợp phối hợp trong quá  trình triển khai 

Luạt tố tụng hành hính năm 2015: Tổ chức triển khai Luật Tố tụng hành chính, Nghị 

định số 71/2016/NĐ-CP và các văn bản hướng dẫn có liên quan, UBND phường luôn 

phối hợp với Chi cục Thi hành án dân sự, Tòa án nhân dân và Viện kiểm sát nhân dân 

thị xã đối với các vụ án hành chính thi hành trên địa bàn, từ đó phổ biến cho cán bộ 

công chức và Nhân dân trên địa bàn nắm rõ các quy định mới.  

ỦY BAN NHÂN DÂN 

PHƯỜNG NGUYỄN NGHIÊM 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 



2 

Luật tố tụng hành chính đã nâng cao ý thức trách nhiệm của cán bộ, công chức 

trong thi hành công vụ, giúp cán bộ công chức làm đúng, làm đủ vai trò trách nhiệm 

của mình, không lạm quyền, không để phát sinh hậu quả dẫn đến phải bị khiếu nại 

hành vi hành chính, quyết định hành chính cho tổ chức, cá nhân bị thiệt hại, giúp trau 

dồi đạo đức nghề nghiệp nhằm xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức có phẩm chất, 

năng lực đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ trong tình hình hiện nay. 

2. Tồn tại hạn chế, khó khăn, vướng mắc và những đề xuất, kiến nghị trong 

quá trình thi hành các quy định của Luật tố tụng hành chính năm 2015 

1. Tồn tại, hạn chế 

Đội ngũ cán bộ, công chức chưa được bồi dưỡng, chưa có kinh nghiệm thực tiễn 

về thi hành các quy định của Luật tố tụng hành chính năm 2015.  

Hiện nay, công tác thi hành Luật tố tụng hành chính ở địa phương được giao cho 

công chức phụ trách theo dõi, thực hiện kiêm nhiệm, chưa chuyên sâu vào lĩnh vực 

này. Do đó cần phải gắn việc nâng cao chất lượng, bảo đảm việc ban hành quyết định 

hành chính, thực hiện hành vi hành chính tuân thủ đúng quy định của pháp luật, nhất 

là trong các lĩnh vực dễ phát sinh khiếu kiện như: Đất đai, xây dựng, xử lý vi phạm 

hành chính; chủ động kiểm tra, rà soát, xử lý kịp thời các sai phạm trong việc ban 

hành, thực hiện quyết định hành chính, hành vi hành chính, bảo đảm quyền lợi và ích 

hợp pháp của tổ chức, cá nhân. Đối với các bản án, quyết định của Tòa án tuyên còn 

khó khăn, vướng mắc khi thi hành. Do đó các các ngành chức năng cấp trên cần  có 

giải pháp sớm tổ chức thi hành dứt điểm các bản án, quyết định 

2. Nguyên nhân 

Công tác thi hành Luật tố tụng hành chính là lĩnh vực rất phức tạp, thực tiễn vụ 

việc xảy ra chưa nhiều nên đội ngũ cán bộ, công chức chưa có kinh nghiệm thực tiễn 

về công tác thi hành Luật tố tụng hành chính còn gặp khó khăn lúng túng trong quá 

trình giải quyết vụ việc thực tế tại địa phương. 

Đội ngũ cán bộ, công chức tại UBND phường hàng ngày thực hiện hiện rất nhiều 

các nội dung thủ tục hành chính cho công dân và doanh nghiệp đôi lúc còn chưa nắm 

rõ các thủ tục hành chính.. nên dễ sinh ra khiếu nại hành vi hành chính và quyết định 

hành chính nhất là trong lĩnh vực đất đai, an ninh trật tự… chưa tập trung nghiên cứu 

chuyên sâu các lĩnh vực này còn có các hạn chế nhất định. 

III. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 
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- Thường xuyên tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng về chuyên môn, nghiệp vụ 

cho công chức làm công tác thi hành các quy định của Luật tố tụng hành chính năm 

2015 nhất là kinh nghiệm giải quyết thực tiễn, giải thích những vướng mắc phát sinh 

trong thực tế, để đội ngũ cán bộ, công chức thực hiện tốt công tác thi hành các quy 

định của Luật tố tụng hành chính năm 2015.  

Trên đây là báo cáo về việc rà soát tổng kết thực tiễn thi hành Luật tố tụng hành 

chính năm 2015. Nay UBND phường Nguyễn Nghiêm kính báo cáo Phòng Tư pháp 

theo dõi, tổng hợp./. 

 

Nơi nhận: 

- Phòng Tư pháp; 
- Lưu: VT. 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

Huỳnh Thị Hạnh 

  

 

 


		2023-08-14T08:09:34+0700


		2023-08-14T11:10:09+0700




